Vvarldsbutiken Orebro 2019-03-26

Verksamhetsplan och ekonomiska riktlinjer for 2019

Syfte

Varldsbutiken i Orebro ar en ideell férening med uppgift att salja hantverk och livsmedel, som
tillverkats enligt principerna for Fair Trade, fran smaskaliga producenter i Latinamerika,
Afrika och Asien. En annan uppgift &r att genom information och utbildning verka for en
Okad medvetenhet om rattvis handel.

Kommentar:

Foreningens dverskott anvénds for att utveckla Véarldsbutiken och for informations- och
utbildningsinsatser enligt syftet.

Foreningen 4r medlem i Organisationen Fair Trade Aterférsaljarna, som ar den rikstéckande
medlemsorganisationen for aterforséljare av rattvist handlade produkter i Sverige.
Organisationen Fair Trade Aterforséljarna ar medlem i World Fair Trade Organization
(WFTO), bade pa europeisk och global niva och stodjer ocksa Féreningen for Fairtrade.

Fair Trade konceptet

Vid Fair Trade Aterforsaljarna arsmote 2018 i tillsattes en arbetsgrupp for att infor arsmatet
2019 se 6ver medlemskriterierna. Idag finns kriterier som anger andelen godkénda Fair
Trade produkter som ska finnas for att vara en Varldsbutik/Fair Trade Shop (80%
respektive 85%). Utgangspunkt for dversynen ar WFTO:s nya s.k. Retailer Standards dar
gransen godkénda Fair Trade produkter har sénkts till 60% for att vara en ”Varldsbutik”.

En annan utgangspunkt &r att minska antalet medlemskriterier inom Aterférséljarnal. Vid
arsmotet 2019 kommer en workshop att hallas for att komma fram till ett beslut om
inriktning infor organisationens fortsatta verksamhet, dér ocksa hallbarhetsfragorna
kommer att vara i fokus.

Det som framkommer vid Aterférsaljarnas &rsméte kan komma att paverka vér verksamhet
och vi maste ta stéllning till om vi ska fortsétta driva var verksamhet utifrdn principen 100
% Fair Trade” eller arbeta for att bredda verksamheten utifran hallbarhetsperspektivet.

Agenda 2030

Den 25 september 2015 antog FN:s generalforsamling resolutionen Agenda 2030 for hallbar
utveckling. Agendan innebér att alla 193 medlemslénder i FN forbundit sig att arbeta for att
uppna en socialt, miljomassigt och ekonomiskt hallbar varld till ar 2030.

Agenda 2030 med 17 globala mal for hallbar utveckling syftar till att utrota fattigdom och
hunger, forverkliga de manskliga rattigheterna for alla, uppna jamstalldhet och egenmakt for
alla kvinnor och flickor samt sakerstalla ett varaktigt skydd for planeten och dess
naturresurser.

! 1dag finns fem medlemskriterier: Fair Trade Shop, Virldsbutik, Fair Trade Café, Fair Trade i ..., Fair Trade
Mix.
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http://www.fairtradeorg.se/bli-medlem/medlemskategorier/fair-trade-shop/

Fyra av de globala malen &r direkt kopplade till de 10 principerna for rattvis handel;
Mal 5 — Jamstalldhet, starka kvinnor o flickor

Mal 8 — Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Mal 12 — Hallbara konsumtion och produktion

Mal 13 — Bekampa klimatférandringarna

Aven andra mal har nara koppling till rattvis handel, t.ex. mal 2 — Avskaffa hunger.

Fair Trade Aterforsaljarna driver fram till 2020 ett projekt tillsammans med véra
internationella systerorganisationer. Projektet har i uppgift att uppmarksamma hur Fair Trade
kan bidra till de globala hallbarhetsmalen, Agenda 2030.

De globala hallbarhetsmalen kommer att lyftas fram i Varldsbutikens olika aktiviteter under
aret. Det informationsmaterial som tas fram i projektet kan bidra till vara aktiviteter.

Mal for 2019
e Forsaljningen har bibehallits pa samma niva som 2018.
e Medvetenheten om Fair Trade och Vérldsbutikens roll har 6kat hos allmanhet, kunder,
organisationer och medlemmar genom att féreningen deltar i marknader, bjuder in till
butiken m.m. i 6kad omfattning.

Aktiviteter
For att nd malen prioriteras aktiviteter utifran tre omraden:

1. Utatriktade aktiviteter. | omradet ingar planering, genomférande och uppféljning av
extern forsaljning vid massor och marknader samt utatriktad information (trycksaker,
sociala medier, annonsering). Har ingar ocksa aktiviteter som vander sig till olika
organisationer/foreningar och andra verksamheter.

2. Foreningen. | omradet ingar att rekrytera medlemmar och butiksvardar, arrangera
medlemsmaoten och arsmote, skicka ut medlemsinformation. | omradet ingar ocksa att
utveckla innehall och former for intern information, introduktion och utbildning for
butiksvardar, nya volontarer samt genomfora moten for volontérer/butiksvérdar.

3. Inkop/forsaljning och butik. | omradet ingar att planera, genomfora och félja upp
inkdps- och forsaljningsverksamheten med bl.a. riktade forséljningsaktiviteter/
kampanjer. | omradet ingar ocksa att utveckla och underhalla butiken (inredning,
varuexponering, varuinformationen). Prissattning och uppféljning av datummarkning
ingar samt ansvar for bemanning.

Organisation och arbetssétt

Styrelsen

Styrelsens ska leda och folja upp arbetet i foreningen. Det innebdr att planera verksamheten
och folja upp malen med fokus pa prioriterade aktiviteter. Styrelsen har det ekonomiska
ansvaret och beslutar i ekonomiska fragor. Arbetet i styrelsen ska fokuseras pa att driva och
utveckla verksamheten utifran de utmaningar som finns inom rattvis handel och butikshandeln
i stort.



Ansvariga for aktivitetsomraden m.m.

Styrelsen utser ansvariga for Inkop/forsaljning och butik, for utatriktade aktiviteter samt for
ovriga aktiviteter och ansvarsomraden. | ansvaret ingar att svara for att det bedrivs
malinriktade konkreta aktiviteter formulerade i aktivitetsplaner som ar underlag for
uppfoljning i styrelsen.

Till olika aktivitetsomraden och aktiviteter knyts vid behov arbetsgrupper.

Delaktighet och engagemang

En av grundpelarna i foreningens verksamhet &r alla volontérer som med stort engagemang
bidrar i foreningens aktiviteter. Det ar viktigt att ge forutsattningar for fortsatt delaktighet och
engagemang och ta tillvara kompetens och erfarenheter hos féreningens medlemmar.

Uppfdljning
Uppféljning av malen gors vid styrelsemote i juni, september och infor arbetet med
verksamhetsberattelsen for 2019 och verksamhetsplanen for 2020.

Ekonomiska riktlinjer

Bokslutet for 2019 ska visa pa balans mellan intakter och kostnader. Det ska finnas
ekonomiskt utrymme att vid varje manadsslut betala de fasta kostnaderna och ekonomiskt
utrymme ska ocksa finnas l6pande sa att verksamheten kan utvecklas.

Uppféljning av ekonomin ska goras I6pande under aret. Styrelsen ska fortsétta utveckla
statistik m.m. for att effektivt kunna félja upp verksamheten.

Sarskilt uppdrag

Fordelningen mellan livsmedel/motsvarande och hantverk/motsvarande har forandrats under
2018. Det ar framforallt hantverk som minskar medan férséljningen av livsmedel dkar. Néstan
60% av var forsaljning var livsmedel. Eftersom paslagen pa livsmedel &r lagre &n pa hantverk
paverkar det vara forséaljningsinkomster. Till detta kommer prisnedsattningar vid kampanjer
och i form av méangdrabatter. Konsekvenserna av detta ska analyseras och omfattningen och
langden av prisnedsattningar prévas. Vidare bor vi strava efter att 6ka forsaljningen av
hantverk genom att fortsétta hitta nya produkter och nya leverantorer. Aven har bor vi
analysera vilket hantverk vi ska satsa pa. Till detta kommer ocksa en fortlpande analys av
vara utgifter for att skapa en stabil grund for att kunna planera inkopen.

Styrelsen



